Karriere mit
Perspektive
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Zukunft bilden

heimerer k Ihre Vorteile als

Mitarbeiter/-in bei
Heimerer

Bis zu 30 Tage Urlaub im Jahr
garantiert

Heiligabend und Silvester sind
arbeitsfreie Tage

Moglichkeit eines
Lehrerleihgerates (Laptop)

Fahrradleasing

Zahlreiche freiwillige
Sonderleistungen (Kita-
Zuschuss, VWL, Mitarbeiter
werben Mitarbeiter etc.)

Firmenfitness

Wir sind auch in
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Miinchen Oschatz

Pristina Stuttgart
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Tirana Torgau

Berufsfachschulen Heimerer GmbH
Berufsakademie Heimerer GmbH
Sozialpflegeschulen Heimerer GmbH

Heimerer Stiftung
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Zwickau

Friedrich Heimerer Hochschule



Profitieren Sie von
zahlreichen Benefits
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CLLA

Unfallversicherung beruflich und
privat

Gemeinsame Team-Ausflige
und Feiern

Bis zu 100% Finanzierung von
Studiengangen und
Fortbildungen

Bis zu zwei Fortbildungstage im
Kalenderjahr

Schulungsrdaume mit modernster
Medienausstattung

Kaffee, Tee und gesprudeltes
Wasser zur freien Verfigung

G u m www.heimerer.de

Wir haben Ihr
Interesse geweckt?

Das sind wir

Bei Heimerer erwartet Sie eine familien-
freundliche, wertschatzende und offene
Unternehmenskultur. Wir bieten lhnen ein
vielseitiges und verantwortungsvolles
Aufgabengebiet, in dem Sie Ihre Ideen und
lhre Kompetenzen einbringen kénnen. Eine
teamorientierte und konstruktive Arbeits-
atmosphare steht dabei immer an erster
Stelle. Zudem sind alle Arbeitsplatze und
Schulungsrdume mit modernsten Medien
ausgestattet. Wir freuen uns auf Sie, um
gemeinsam Zukunft zu bilden!

Mehr Informationen zu offenen
Stellenangeboten finden Sie auf unserer
Webseite unter www.heimerer.de/jobs
oder Uber den QR-Code.
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